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RESULTADO PRELIMINAR

CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR NA ETAPA 3

Edital n.º 11, de 16 de maio de 2022

O Diretor-Geral do Câmpus Inhumas do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de
Goiás, no uso de suas atribuições legais e regimentais, por meio de sua Coordenação de Recursos Humanos e
Assistência ao Servidor, torna público o RESULTADO PRELIMINAR e a CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR
NA ETAPA 3, conforme a seguir:

Vaga: OdontologiaVaga: Odontologia
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01 Grazielly Maniquinho da Conceição 20 19 31,9 70,9 1°

Vaga: EducaçãoVaga: Educação
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04 Ana Carolina da Silva Oliveira   20 30 39,5 89,5 1º

05 Jéssica Santana Silva 20 30 38,4 88,4 2º

07 Maria Clara Bosco Batista 30 20 35 85 3º

14 Átila de Macedo Mendes 30 15 37,9 82,9 4º

Vaga: Instituto Federal de Goiás/Câmpus InhumasVaga: Instituto Federal de Goiás/Câmpus Inhumas
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10
Luciana Cristina Pereira
Freitas

20 23 32,5 75,5 1°

(assinado eletronicamente)

Viviane Margarida Gomes
Coordenadora de Recursos Humanos e Assistência ao Servidor
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